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I 17. HAFTA

MESLEKLERE NE OLUYOR?

Kariyer

Kariyer Farkindahg

Mesleklerin zaman icindeki degisimini ve gelisimini takip eder. / 17. Hafta
9. Sinif

40 dk (Bir ders saati)

1- Calisma Yapragr-1
2- A4 Kagidi

1. Bir hafta 6ncesinden égrenciler 5-6 kisilik gruplara ayrilir. Her gruptan bir

meslek secmesi istenir ve secilen mesleklerin farkli alanlardan olmasina 6zen
gosterilir (toplum bilimleri alani, saglik alani, mihendislik alani, egitim alani

vb. gibi).

Grup Uyeleri ortak bir sekilde belirledikleri meslegin gecmisten giinimize
nasil bir degisim ve gelisim sirecine girdigini su basliklari dikkate alarak
bir hafta boyunca arastirirlar: egitim kosullari ve siresi, calisma alanlari,
kullanilan arag-gerecler ve calisma ortami, mesleki gelisim olanaklari,
meslegin gerektirdigi 6zellikler ve meslegin gelecegi.

Her grup icin bir adet A4 kagidi hazirlanir.

Etkinligin amacinin mesleklerin zaman icindeki degisimini ve gelisimini takip
etmek oldugu agiklanir.

Gruplar Uyeleri ile bir araya toplanir ve dgrencilere asagidaki aciklama
okunur:

“Sevgili 6grenciler zamanin akisi icinde her sey degismektedir. Bu degisimlerin
olumlu ya da olumsuz yansimalari olabilir. Meslekler de icinde bulunulan
zamandan, toplumsal degisimlerden, sanayiden ve teknolojiden etkilenerek
bazen geliserek daha iyi bir duruma gelirlerken bazen de yok olabilirler. Sizler
de aslinda bu séylediklerimden hareketle bir hafta boyunca grup arkadaslarinizla
birlikte sectiginiz bazi mesleklerin zaman icindeki gelisimini ve degisimini
arastirdiniz. Simdi her gruba égretmenlik mesleginin zaman icindeki gelisimini
ve degisimini degerlendiren bir form verecegim.”

3. Her gruba Calisma Yapragi-1 dagitilarak égrencilerin incelemeleri istenir.

4. Her gruba bir adet A4 kagidi verilir. Arastirdiklari mesleklerin zaman

icindeki gelisimi ve degisimine iliskin Calisma Yapragi-1'deki 6rnekten yola



Sirec
(Uygulama

Basamaklari)

Kazanimin
Degerlendirilmesi

cikarak bir metin hazirlamalari icin 15 dakika sire verilir. Grup tyeleri
dilerlerse hipki Calisma Yapragi-1'de oldugu gibi kendi yazilarinin kenarina
da resim cizebilir ve renkli kalemler kullanabilirler.

5. Metinleri hazirlayan gruplarin paylasmalar saglanir. Bu paylasimlarda
gerekirse gruplarin Calisma Yapragi-1'de yer alan basliklar agisindan
tarhsmalar saglanir.

6. Tartisma sorularyla etkinlik sireci degerlendirilir.

®  Mesleklerin zaman icindeki degisimi ve gelisimi konusunda neler fark
ettiniz?

* Arastirdiginiz meslegin en ¢ok hangi alanda (egitim kosullari ve
suresi, calisma alanlari, kullanilan arac-gerecler ve calisma ortami,
mesleki gelisim olanaklari, meslegin gerektirdigi 6zellikler, meslegin
gelecegi) degisim ya da gelisim gésterdigini gozledinize Nigin?

e Arastirdiginiz meslegin en az hangi alanda degisim ya da gelisim
gosterdigini gozlediniz? Nigin?

*  Meslekler nasil degisim ve gelisim gdsterirlere
e Bu etkinlikte zorlandiginiz noktalar neler oldu?

* Arashrdiginiz bu meslek gelecek zamanda sizce nasil bir gelisim ve
degisim gosterecektire

7. Asagidaki agiklamayla etkinlik sonlandirilir:

“Yasamdaki bircok sey gibi meslekler de zaman icinde belli sireclerden
gecmektedir. Bu sire icinde meslekler yasanilan cagin gereklilikleri ve ihtiyaclari
karsisinda tipki yasayan bir canli gibi degisir ve gelisim gésterir. Bu sayede ya
cagin ihtiyaclarina cevap vererek daha uygun bir forma kavusur ya da yasanilan
cagin ihtiyaclarina cevap veremeyerek yok olabilir.”

1. Ogrenciler bireysel olarak ilgi duyduklari meslekler icin de Calisma Yaprag-
1'i 6rnek alarak bir form hazirlayabilirler.

2. Ogrencilerin yok olan mesleklerle ilgili bilgi toplayip bu mesleklerin gésterdigi
degisim, gelisim ve bu mesleklere zaman icinde neden ihtiyac duyulmadig: ile
ilgili bilgi toplamalari saglanabilir.

3. Gelecekte on plana cikacak meslekler arastirilip bu meslekler panoya
asilabilir.

4. Dijital Devrimden cok etkilenen meslekler (Ornegin, mihendislikler, mimarlik
ve saglik meslekleri ve benzerleri) de arastirilip Calisma Yapragi-1 formuna
gore incelenebilir. Ozellikle bu tanitim yapilirken kaynaklardaki gérsellerden
yararlanilmasi dnerilebilir.

5. Mesleklerdeki degisim ve gelisimleri anlatan videolar: izlemeleri ve
izlediklerini rapor etmeleri de istenebilir. Kaynak olarak ISKUR'un meslekleri
tanitan calismalari kullanilabilir.
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1. Eger mimkinse Calisma Yapragi-1 renkli ¢ikt olarak ¢ogaltilabilir.

Ozel gereksinimli dgrenciler icin;

1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya da
punto buyitilerek materyal destegi saglanabilir.

Uygulayiciya Not

2. Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.

3. Mesleklerin zaman igindeki degisimi ve gelisimini gdsteren zaman ¢izelgeleri
hazirlanarak anlatim gérsellerle zenginlestirilebilir.

4. Grup calismasi sirasinda akran eslestirmesi  yapilarak  akran destegi
saglanabilir.

Etkinligi Gelistiren Enes KALKAN
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Calisma Yaprag: 1

Egitim Kosullari ve Suresi

Ogretmenlik egitim kosullari ve siresi
yillar icinde degismistir. 1950'lere kadar
6 yillik ve 3 yillik 6gretmen egitimleri ve-
rilirken 1974'ten sonra 2 yillik verilmistir.
Gunimizde ise Universitelerin gesitli dgret-
menlik lisans bolimleri araciligiyla 4 yillik
ve Ingilizce hazirlik egitimi veren Gniversi-
telerde ise 5 yillik dgretmenlik egitimi ve-
rilmektedir.

Calisma Alanlar

Gecmiste 6zel ve bireysel egitimin yay-
gin olmamasi sebebiyle égretmenler sadece
devlet kurumlarinda ¢alisabiliyorlardi. G-
nimizde ise 6zel okullar ve dzel 6gretim
kurumlarinda da  calisabiliyorlar.  Ayrica
bireysel ders alma olanag: ile dgretmenler
herhangi bir egitim kurumunda ¢alismadan
da 6zel ders vererek evlerinden cevrim ici
ya da yiz yize ¢alisabilmektedirler.

KULLANILAN ARAC-GERECLER VE CALISMA ORTAMI

Gegmiste 6gretmenler kara tahta veya beyaz renkli tebesirlerle ve biyik cogunlukla da siniflarda ders anlatirken,
ginimizde cok farkli 6zellikteki tahtalar, yazim araglari bunun yaninda bilgisayarlar, cesitli sunum cihazlar, etkilesimli

tahtalar ve etkilesimli siniflar gibi teknolojik imkanlar yardimiyla hem sinif icinde hem de sinif disinda ders anlatabilmek-
tedirler.
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Mesleki Gelisim Olanaklari

Gegmis yillarda égretmenler kendi alanlari
ile ilgili oldukca kisitli imkénlara sahiplerdi ve
dolayisiyla gelisimleri bu durumdan olumsuz et
kilenebiliyordu. Ginimizde dgretmenler birgok
dgretmenlik alaninda bulunan yiksek lisans ve
doktora gibi daha Ust egitim olanaklari ile geli-
simlerine katki sunabiliyorlar. Ayrica dgretmenle-
rin lisans egitimleri stresince yan dal ve cift an
dal imkanlari ile farkli bilim alanlarinda da ken-
dilerini gelistirme imkanlari vardir.

Meslegin Gerektirdigi Ozellikler

Degisen yasam kosullari, gelisen sanayi ve
artan teknolojik imkénlar géz dnine alinarak
dgrencilerin egitim ihtiyaclari da degismekte-
dir. Gecmiste 6gretmenlerin sadece derslerini
anlatmalari ve bazi temel kosullari yerine ge-
tirmeleri yeterli iken, ginimizde cagi yakalo-
yabilmeleri icin bilgisayarlarla ve teknolojik ye-
terliliklerle ic ice olmalari ve bunlari yakindan
takip etmeleri gerekmektedir.

OGRETMENLIK MESLEGININ GELECEGI

Teknolojik imkénlarin gelisimi ile birlikte gelecekte belki de okullara ihtiyag duyulmayacak ve dolayisiyla 6gretmenler
artik sinifta degil tamamen evlerinden ders anlatabileceklerdir. Belki de dgretmenlik meslegi icin robot 6gretmenler tre-
tilecektir. Belki de bu robot égretmenler her dersle ilgili bilgi sahibi olabilecek ve tek bir robot &égretmen bitin dersleri
anlatabilecektir. Kitaplara, defterlere ya da kaleme ihtiyac duyulmadan belki de bitin bilgiler dijital bir sekilde aktar-
labilecektir.
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