' 10. SINIF ETKINLIKLERI

BENI NELER BEKLIYOR?

Gelisim Alani Kariyer

Yeterlik Alani Kariyer Hazirhg

Akademik amaglariyla segmek istedigi kariyerlerin gerektirdigi akademik kosullar

Kazanim/Hafta arasinda bag kurar. / 12 Hafta

Sinif Dizeyi 10. Sinif
Sire 40 dk (Bir ders saati)

1- Calisma Yapragr-1
Arac - Gerecler 2- Calisma Yapragi-2

3- Kalem

1. Calisma Yapragi-1 tahtaya yansitilir.

qygUlOYICI Igin 2. Calisma Yapragi-2 dgrenci sayisi kadar cogaltilir.
On Hazirlk

3. Bir hafta 6nceden &grencilerin Ulusal Mesleki Bilgi Sisteminden segmek
istedikleri kariyerlerin akademik kosullarini incelemeleri istenir.

1- Etkinligin amaci belirtilerek sirec baslatilir.

“Sevgili égrenciler, uzun soluklu bir yolculuk éncesinde gidecegimiz yer
hakkinda saglikli fikirler edinmemiz ve ulasacagimiz yerin sartlarini incelememiz
gerekmektedir. Bugin etkinligimizde secmek istedigimiz kariyerlerin akademik
kosullari ve akademik amaclarimizin iliskisini degerlendirecegiz.”

2- Calisma Yapragri-1 tahtaya yansitilir ve uygulayici tarafindan burada yer alan
drnek kariyer dgrencilere okunur.

3- Asagidaki yonerge 6grencilerle paylasilarak Calisma Yapragi-2 dagitilir.

Sl | “Degerli grenciler, paylasilan rnek kariyerden yola ¢cikarak segmek istediginiz

(Uygulama kariyer/kariyerleri, akademik amaglarinizi ve bu kariyerin gerektirdigi akademik

Basamaklari) kosullari dagitilacak olan Calisma Yapragi-2'e yaziniz. Bilgi sahibi olmadiginiz
akademik kosullarla ilgili benzer kariyer hedefi olan arkadaslarinizla bilgi alisverisi
yapabilirsiniz. Calisma Yapragi-2'yi tamamlamaniz ve ardindan akademik
amaclariniz ile secmek istediginiz kariyerin akademik kosullari arasindaki iliski
hakkinda diisinmeniz icin 15 dakika sireniz bulunmaktadir.”

4- Ogrencilerin Calisma Yapragi-2'i doldurmalarinin ardindan siirec tartisma
sorular kapsaminda degerlendirilir.

* Akademik amaglariniz ve se¢mek istediginiz akademik kariyere giris
yapabilmek icin &n egitimde basarili olunmasi gereken derslerin uyumluluk dizeyi
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Sirec
(Uygulama
Basamaklari)

Kazanimin
Degerlendirilmesi

Uygulayiciya Not

Etkinligi Gelistiren

hakkinda ne disiniyorsunuz?

e Akademik amaglariniz ile secmek istediginiz kariyerin egitiminde okutulacak
olan derslerin uyumluluk dizeyi hakkinda ne disiniyorsunuz?@

e Kariyerin gerektirdigi ozellikler (yetenek, ilgi ve degerler) ile akademik
amaglarinizin uyumluluk dizeyi hakkinda ne disiniyorsunuz?

e Akademik amaglariniz ve se¢mek istediginiz akademik kariyerde egitim
sonrasi ilerleme durumu hakkinda ne disiniyorsunuz?

e Akademik amaglariniz ve se¢mek istediginiz kariyerin meslek egitimine giris
kosullarinin (puan tird, basari siralamasi vb.) uyumu hakkinda ne disiniyorsunuz?

e Segcmek istediginiz akademik kariyer ile ilgili yeni 6grendiginiz akademik
kosul oldu mu?

e Secmek istediginiz kariyerin akademik kosullarini incelediginizde belirlediginiz
akademik amaglarinizi yeterli buluyor musunuz?

® Bugiin burada égrendiklerinle baglantili neler yapmayi disintyorsun?

5-Tarhsma sorularina yénelik 8grenci paylasimlari alindiktan sonra asagidakine
benzer bir aciklama ile etkinlik sonlandirilir:

“Sevgili 6grenciler, akademik amaclarimizi olustururken secmek istedigimiz
kariyerin akademik kosullarini g6z &nine almamiz ileride bizi bekleyen
durumlara karsi daha bilingli hale getirir. Planlamamizi, zaman yénetimimizi ve
hedeflerimizin islevselligini gézden gecirerek daha saglikli sonuglar elde etmemizi
saglar. Béylelikle kariyer hazirligimizi daha emin adimlarla sirdirebiliriz.”

1. Ulusal Mesleki Bilgi Sistemi (http://mbs.meb.gov.tr/)araciligiyla A'dan Z'ye
Meslekler béluminden secmek istedikleri kariyerlerin akademik kosullari

hakkinda bilgi edinebilecekleri belirtilebilir.

2. Yiksekogretim Ogretim Kurumlarinin basari siralamalari, net ortalamalari,
kontenjan bilgileri vb. konularinda YOK Atlas (https://yokatlas.yok.gov.ir)
programini kullanmalari énerilebilir.

3. Ogrencilerin secmek istedikleri kariyerlerle ilgili meslek elemanlarini ziyaret
etmeleri istenebilir.

1. Calisma Yapragr1 tohtaya yansiilamadigi durumlarda  biytk poster
boyutunda ¢ikt alinarak tahtaya asilabilir.

2. Calisma Yapragr2 tamamlanirken dgrencilerden eksik dolduranlar olursa
benzer kariyer alanini secen arkadaslariyla bilgi alisverisi yapabilmeleri icin
uygun ortam olusturulmalidir.

Ozel gereksinimli 6grenciler icin;
1. Ogrencilerin Calisma Yaprag-2'yi tamamlamalari icin ek sire verilebilir.

2. Calisma Yapragi-2 ile ¢alisilirken égretmen dgrencilerin etkinliklerine katilip
geri bildirim sunarak 6grenme sireci farklilastinlabilir.

3. Calisma Yapragi-2'nin tamami yerine sinirl bir miktarini yapmasi istenerek
etkinlik basitlestirilebilir.

Mustafa DALGIC
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: Calisma Yaprag: 1 :

AKADEMIK AMAGLARIM SECMEK ISTEDIGIM
KARIYER/KARIYERLER

1- Matematik, Tirkce, Fen
Bilimleri ve Sosyal Bilimlerle ilgili
derslerde basarili olmak.

2- Kendi 6zelliklerine uygun
sekilde alan/bsélim/dal/ders

seciminde bulunmak.

3- Universite sinavlarina etkili bir SINIF OGRETMENLIGI
sekilde hazirlanmak.

4- Yetenek, ilgi ve degerlere
gore egitsel ortamlara katlmak.

KARIYERIN GEREKTIRDIGi
AKADEMIK KOSULLAR

. Kariyerin Ecitim Siresi

On Egitimde Basarili Gerektirdigi Meslek Egitimine gitim Suresi,
Olunmasi Gereken Ozellikler Giris Kosullari ve Qkutulucuk Dersler,
Dersler (Yetenekler, ilgiler, Puan Tiri Diploma ve Meslekte

Kisilik Ozellikleri) llerleme

280



On Egitimde Basarili Olunmasi Gereken Dersler

Tirkce, Matematik, Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler ile ilgili dersler, Psikoloji

Kariyerin Gerektirdigi Ozellikler (Yetenekler, ilgiler, Kisilik Ozellikleri)

Sinif dgretmeninin hem alani ile hem de &gretmenlik meslegi ile ilgili niteliklere sahip olmasi gerekir.
Sozel ve sayisal disinme yetenegi gelismis,

Dijsincelerini baskalarina acik bir bicimde aktarabilen,

lyi bir 6grenme ortami saglayabilen,

Dikkatli, isine 6zen gosteren,

Mesleginin sorunlari ile ilgilenen ve ¢6zim yollari bulmaya ¢alisan,

insanlarla iyi iletisim kurabilen; sevecen, hosgoriili, sabirl,

Ogrencilerin duygu ve disincelerini anlayabilen,

Kendini gelistirmeye istekli, coskulu, yaratici kimseler olmalari gerekir.

Meslek Egitimine Giris Kosullari ve Puan Tiri

Lise veya dengi okul mezunu olmak,

Yiksekogretim Kurumlari Sinavinda (YKS) “Sinif Ogretmenligi” lisans programi icin yeterli “Esit Agirhk” puani almak,
Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) Tercih Bildirim Formunda “Sinif Ogretmenligi” lisans programi ile ilgili
en az bir yiuksekdgretim programini tercih etmek gerekmektedir.

Egitim Suresi, Okutulacak Dersler, Diploma ve Meslekte ilerleme

Meslegin egitim suresi 4 yildir. 4. sinifta (7. yariyillda) 1 ay sireyle ilkdgretim okullarinda alan vygulamasi ve staj
yapilir. 8. Yariyilda ise “Uygulama Semineri” vardir.

1. YIL: Genel Tarih, Genel Cografya, Temel Matematik, Yurttaslik Bilgisi, Egitime Giris, Psikolojiye Giris, Sosyolojiye
Giris, Felsefeye Giris, Egitim Sosyolojisi, Egitim Felsefesi, Tirk Dili, Yabanci Dil, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi, Re-
sim-Mizik, Beden Egitimi.

2. YIL: Tirk Edebiyati, Tirk Tarihi, Ulkeler Cografyasi, Temel Kimya, Genel Biyoloji, ilkokullar icin Matematik, Gelisim
Psikolojisi, Ogrenme Psikolojisi, Istatistik, Arastrma Teknikleri, Yabanci Dil, Miizik, Resim Is ve Yazi, Beden Egitimi ve
Oyun.

3. YIL: Okuma ve Yazma Ogretimi, Tirkce Ogretimi, Matematik Ogretimi, ilkokullar icin Sosyal Bilgiler, ilkokullar igin
Fen ve Tabiat Bilgisi, Olcme ve Degerlendirme, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi, Din Kiltiri ve Ahlak, Saglik Bilgisi ve ilk-
yardim, Resim Is ve Yazi Ogretimi, Mizik Ogretimi, Beden Egitimi ve Oyun Ogretimi, llkokullarda Gézlem, Yabanci Dil.

4. YIL: Fen ve Tabiat Bilgisi Ogretimi, Hayat ve Sosyal Bilgisi Ogretimi, Egitim Teknolojisi, Rehberlik ve Ruh Saglgs,
Bilgisayar Kullanma ve Ogretimi, Halk Egitimi, ilkégretimde Program ve Gelistirilmesi, Okul Yonetimi ve denetimi, Ozel
Egitime Giris, Cocuk Edebiyat, Tirk Kiltiri, Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi, Yabanci Dil, Yan Alan, Staj Calismalari ve
Uygulama Semineri dersleri verilmektedir.
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Meslek egitimini tamamlayanlara alani belirten “Lisans Diplomasi” ve *’Sinif Ogretmeni” unvani verilir.

Lisans egitiminden sonra alanlarinda mastir (yiksek lisans) ve doktora egitimi alarak akademik kariyer yapabilirler.
Yiksekogretim kurumlarinda arastirma gérevlisi, dogent, profesér gibi unvanlarla gretim Uyesi olarak gérev yapabilir-
ler. MillT Egitim Bakanhgina bagli meslek okullarinda gérev alanlar idarecilik yapabilmektedir (Midir, Midir Yardimeis
vb.). Meslek elemanlari Milli Egitim Bakanliginca yapilan mifettislik sinavlarinda basarili olduklari takdirde alanlarinda
mfettislik yapabilirler. Ayrica yapilan sinavda basarili olmalari durumunda baségretmen ve uzman égretmen olabilirler.
Ozel bilgi ve yetenek isteyen miizik, resim-is, beden egitimi, din kiltiri ve ahlak bilgisi derslerinde hizmet-ici egitim
kurslariyla yetistirildikleri takdirde yurtici ve yurtdisinda egitici-gretici olarak gérev alabilirler.

Daha Ayrintilh Bilgi i¢in Basvurulabilecek Yerler

Tirkiye Is Kurumu Web Sitesi (https://www.iskur.gov.1r)

Tirkiye Is Kurumu Meslek Bilgi Merkezleri
YOK (http://www.yok.gov.ir/web/guest/universitelerimiz)
Ulusal Mesleki Bilgi Sistemi (http://mbs.meb.gov.tr/)
YOK Atlas (https://yokatlas.yok.gov.r)
-OSYS Basvuru Kilavuzu
- Yiksekogretim Programlari ve Kontenjanlar Kilavuzu
-Meslek Danisma Komisyonu (MEDAK) Uyesi kuruluslar

-lgili Egitim Kurumlari

KAYNAK:
Ulusal mesleki bilgi sistemi. Erisim farihi: 24 Temmuz 2020. Erisim adresi http://mbs.meb.gov.ir/.
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: Calisma Yaprag: 2 _

AMACLARIM VE KOSULLARIM

AKADEMIK AMACLARIM SECMEK iSTEDIGIM
KARIYER/KARIYERLER

1-

KARIYERIN GEREKTIRDIGI
AKADEMIK KOSULLAR

.. Kariyerin
On Egitimde Basarili Gerektirdigi Meslek Egitimine
Olunmasi Gereken Ozellikler Giris Kosullari ve
Dersler (Yeiene[gler, ilgiler, Puan Tiro
Kisilik Ozellikleri)

Egitim Suresi,
Okutulacak Dersler,
Diploma ve Meslekte

ilerleme

283



On Egitimde Basarili Olunmasi Gereken Dersler

Kariyerin Gerektirdigi Ozellikler (Yetenekler, ilgiler, Kisilik Ozellikleri)

Meslek Egitimine Giris Kosullari ve ilgili Puan Tori

Egitim Siresi, Okutulacak Dersler, Diploma ve Meslekte ilerleme

284



