. Hara

GUC BENDE ARTIK!

Gelisim Alani Sosyal Duygusal

Yeterlik Alani Benlik farkindalig:

Kazanim/Hafta Sahip oldugu karakter giclerini zorluklar karsisinda kullanir. /1. Hafta
Sinif DUzeyi 12. Sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)

G Calisma Yapragr-1
2. Calisma Yapragi-2

1. Calisma Yapragr-1'de yer alan érnek olaylar 8grenci sayisi kadar cogaltila-

Uygulayici Iin rak kesilip bir kutu/torbaya konulur.

On Hazirhk
o nfe 2. Calisma Yapragi-2 égrenci sayisi kadar cogalhlir
1. Uygulayici, sahip olunan karakter giclerini zorluklar karsisinda nasil kul-
landigimizla ilgili bir etkinlik yapacagi bilgisini verir ve asagidaki yénerge
égrencilerle paylasilir:
“Hepimiz bugine kadar yasamimizda pek cok zorlukla karsilasmis olabiliriz. Bu
zorluklar kendimizle, aile ici iliskilerle, arkadas iliskileri ile okul ve akademik ya-
sam ile iliskili olabilir. Bu zorluklar karsisinda hepimizin sergiledigi davranislar,
kullandigr bas etme yontemleri de farklilik gésterir.”
2. Asagidaki sorular yéneltilerek 6grencilerin duygu ve disincelerini paylas-
malari cesaretlendirilir.
* Yasaminizda karsilashiniz zorluklar sirasinda ne tir tutumlar gdster-
. diniz?
Sirecg
(Uygulama e Farkli zorluktaki olaylarda davranislarinizda ne tir farkliliklar oldu?
quqmqqun) e Zorlu yasam olaylari karsisinda kendinizi gicli hissetmenizi sagla-

yan dzellikleriniz oldu mu? Nelerdi?

3. Ogrencilerin yanitlari alindiktan sonra uygulayici tarafindan Calisma Yap-
ragr-1'de yer alan &rnek olaylardan olusturulan kura kutu/torbasindan her
dgrenci bir drnek olay ceker.

4. Daha sonra Calisma Yapragi-2 her égrenciye dagitilir.
5. Sonrasinda asagidaki yénerge dgrencilerle paylasilir:

“Cektiginiz rnek olay tahtaya yansitilan karakter giclerinden hangisi ile nasil
¢ézebilirsiniz disinin. Sonra bu &rnek olayin bu karakter giicinin kullanarak bu
sorunun ¢6zim sirecinde neler yapilabilecegi ya da bu karakter giicinin nasil
kullanilacagi cektiginiz rnek olayin altina ya da arkasina yazmanizi istiyorum.”
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Sirecg
(Uygulama
Basamaklar)

Kazanimin
Degerlendirilmesi

Ogre’rmene
Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

6. Tum ogrencilerin calismalarini tamamladiktan sonra génilli grencilerin

paylasimlar alinir.

7. Asagidaki sorular ile sirec devam ettirilir.

*  Ayni 6rnek olay farkli karakter gigleri ile ¢dzime ulastiran oldu mu?2
Bunlar arasindaki farkhiliklar ve ortak yénler nelerdi?

e Farkli drnek olaylar ayni karakter gicini kullanarak ¢dzime
ulastiranlar oldu mu?2 Bunlar arasindaki farkliliklar ve ortak yénler
nelerdi@

e Sahip oldugunuz karakter giclerini daha dnce karsilashginiz
zorluklarda nasil kullandiniz2

e Bu gicleri kullanmanin zorluklar karsisinda nasil bir etkisi oldu?

®  Bu etkinlikte kendinizle ilgili fark ettiginiz yeni seyler oldu mu2 Neler?

8. Asagidaki aciklama ile sire¢ sonlandirilir:

“Her birimiz kisiligimize dogustan getirdigimiz ézelliklerimizin yaninda karakter
guci dedigimiz eklemeler yaparak gelisiyoruz. Kimimizde bir 6zellik baskin
olurken, digerinde baska bir 6zellik daha baskin olmaktadir. Sinav sirecinde
kimini sebat etmek, kimini sebatin yaninda &grenme meraki, kimini ise
Szdenetim ézelligi amacina ulastirir. Ayrica fark ettigimiz ve bize yardimei olan
ézelliklerimizi gelistirebiliriz.”

Ogrencilerden birkac hafta boyunca sinav siirecine iliskin karsilarina cikan
zorluklar ve bu zorluklar karsisinda kullandiklari karakter giclerini not al-
malari, bu notlar gérebilecekleri yerlere kendilerine hatirlatmak amaciyla
asmalari istenebilir.

Sinif mevcudu géz 6niinde bulundurularak érnek olay sayisi égrenci sayisi
kadar ¢cogaltilmalidir. Ayni &rnek olay birden fazla égrenciye gelebilir.

Ornek olaylar uygulayici tarafindan sinifin ve 6grencilerin ihtiyag ve
dzelliklerine gore degistirilebilir.

Calisma Yapragi-2 poster seklinde alinip asilabilir ya da tahtaya yansihlabilir.

Ozel gereksinimli dgrenciler icin;

1.

Calisma yapraklarindaki yazilarin puntolari biyik ve kontrast renkte zemin
Uzerine hazirlanarak gérme bakimindan islevsel hale getirilebilir.

Sorular basitlestirilerek grenme sireci farkhilastinlabilir.

Kura cekilen karakter giic ile ilgili yazi yazmanin yani sira resim veya ¢izim
yapilmasi seklinde farklilasan dizeylerde tepki alinabilir.

Akran eslemesi yapilarak sosyal cevre dizenlenebilir.

Etkinlik Dizenleme Kurulu
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Ne zaman ders ¢calismaya karar versem “bir 5 dakika telefona bakayim” diyorum bir bakiyorum iki saat ugmus
gitmis. Ayni olayi sinavlarda da yasiyorum, sinava baslarken her bélime kag dakika ayiracagimi planlyorum
ama daha ikinci bélimde iken sinav siresi bitiyor. Zaman nasil akip gidiyor bir tirli anlamiyorum.

Ne kadar ¢alisirsam ¢alisayim sinav ani geldiginde basarisiz olacagim korkusu beni ele geciriyor. Midem kasi-
liyor, ellerim titriyor, cok gergin hissediyorum. Bir tirli bu gerginligimi atamadigim icin sinava odaklanamryorum.

Her sinav sonrasinda yanlislarima bakhgimda aslinda bilmedigim icin yanlis yapmadigimi gériyorum. Hep
yanls ya da hizli okumam nedeni ile hata yapiyorum ve o kadar ¢alismam sinavdaki dikkatsizligim nedeni ile
bosa gidiyor.

Her dénem basinda kendime bir ajanda aliyorum ve yillik-haftalik ¢alisma plani hazirliyorum. Bu plani yapmaya
calismak her hafta en az iki saatimi aliyor ama sonra o plana uyamiyorum. iki saati o plani hazirlamaya ayira-
cagima ders ¢alisabilirdim diye kendime kiziyorum.
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Saatlerce ders ¢alisiyorum ama yine de okul notlarima da sinav basarima da bir etkisi olmuyor. Okudugum her
sey aklimdan siliniyor gibi hissediyorum. Daha farkli nasil calisabilirim bilmiyorum.

Calisma ortamim/odam bir tirli istedigim gibi dizenli olmuyor. Her dersle ilgili notlari farkl farkli yerlere almi-
sim, notlarim ve masam kafam kadar karisik! O kadar daginik ve karisik ki bir tirli dizenimi olusturup calismaya
odaklanamiyorum.

Aileme bir tirli basarilarim yetmiyor. Her daim daha fazlasini bekliyorlar, devamli daha ve ben bu beklentileri
karsilayamamaktan ¢ok korkuyorum. Bu konuda devamli baski altinda hissediyorum ve bu baski nedeniyle sinav-
larda istedigim performansi gésteremiyorum.

Sinavdan yiksek not alsam da arkadaslarimin benden daha yuksek not aldigini duyunca mutsuz oluyorum.
Kendimi onlarla kiyasliyorum, neden ben o notu almadim diye disiniyorum, kendime kiziyorum hatta bazen
agliyorum. Son zamanlarda sinava girdigimde herkesten daha yiksek not almaliyim diye disinmekten sorulara
odaklanamadigimi fark ettim.



| Galigmaaprag 2 |

KARAKTER GUCLERI

1-Yaraticihik: Sorunlarin ¢éziminde Uretken ve orijinal yollar disinme gicidir. Bireyin ortaya koydugu orijinal
durum kisinin kendisinin ya da digerlerinin yasamina olumlu katki saglamalidir.

2-Merak: Yasamin bitinine iliskin ilgi duyma, etkileyici konular bulma, kesfetme gicidir. Merakl bireyler yasanti-
sal olarak orijinallik, degisiklik ve zorluk pesinde olurlar.

3-Ogrenme aska: Yeni bilgi, beceri ve konularda daha yeterli hale gelmeye duyulan ilgidir. Bu bireyler yeni bilgi ve
beceriler edinmeye ya da var olan bilgi ve becerilerini saglamlastirmaya yénelik olumlu bir motivasyon icindedirler.

4-Acik fikirlilik: Olaylari her agidan disinme ve inceleme, sonuclara hemen karar vermeme, kanitlar karsisinda
fikirlerini degistirebilme gicidir. Onceki inanglari terk edebilme, kendi inanglariyla gelisen kanitlari dnemseme, inang-
larin yeni kanitlara gére yeniden gézden gegcirilmesi gibi dzellikler bu yeterlilik icinde yer alir.

5-Cok yonlu bakis agisi: Digerlerine akiler neriler getirebilme gicidir. Bireyin digerlerini dinlemesini, onlarin
dediklerini degerlendirmesini ve iyi &nerilerde bulunmasini saglar.

6-Diristlok: Kisinin kendi duygu ve davranislarinin sorumlulugunu almasidir. Dirist bireyler kendi davranislarinin
duygularinin sorumlulugunu alir ve kabul ederler, onlari sahiplenirler.

7-Cesur olma: Tehdit, zorluk ve acidan korkmama, engel olsa da dogruyu séyleme gicidir. Cesaret korkuya rag-
men yapilmasi ihtiyag olan seyleri yapma yetenegidir.

8-Sebatkérhk: Baslanilan isi bitirmek, belirli gérevleri tamamlamaktan keyif almak, engellere ragmen amag yéne-
limli belirli bir hareket tarzinda génilli olarak israrci olmaktr.

9-Yasam coskusu: Yasama enerji ve heyecanla yaklasma, isleri yarim yapmama, yasami bir macera gibi canli ve
aktif yasamayla ilgili karakter giictdur.

10-iyi yureklilik: insanlarin yararina ve iyi olan isler yapmak, onlara yardim etmek, onlarla ilgilenme, onlarin lehine
sefkatle bir seyler yapma ¢abasidir.

11-Sevme ve sevilme: insanlarla yakin iliskilere deger verme, karsilikli paylasma ve digerlerine yakin olmadir.

12-Sosyal zeka: insanlarin ve kendi giidilerinin, duygularinin farkinda olma, farkli sosyal durumlarda ne yapacao-
gini bilmedir. Sosyal zeka kisinin yakinlik ve giiven duyma, grup tyeligi dzelliklerini icerir ve digerleriyle iliskileriyle
ilgilidir.
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13-  Adil olma: Saglikl toplumsal yasamin temelini olusturan ve yasami daha adil ve esit yapmayla ilgili erdem
boyutudur. Bitin insanlara ayni sekilde davranma, digerleriyle ilgili kararlarda kisisel duygularin yanlihga yol agma-
sina izin vermeme, herkese esit sans verme olarak tanimlanir.

14-  Liderlik: Grup aktivitelerini organize etmek sireci izleme, grubu cesaretlendirmedir.

15-  Takim calismasi: Bir grup ya da ekibin bir Uyesi olarak ¢alisma, gruba sadik olmadir. Kisinin hem kendisi
hem de Uyesi oldugu grubun da yarari icin var olmasidir.

16-  Affedicilik: Hata yapanlar affetmek, digerlerine ikinci bir sans vermek, kindar olmamaktir. Affedicilik mer-
hametin bir sekli olarak da gérilebilir.

17-  Alcak gonillolok: Basarilarini vurgulayip ilgi cekme pesinde olmamak, hatalarini ve kusurlarini kabul etme-
dir. Alcak gonilli kisiler basarilarini vurgulayip ilgi cekme pesinde olmazlar. Hatalarini ve kusurlarini kabul ederler.

18-  Tedbirlilik: Kisinin secimleriyle ilgili dikkatli olmasi, gereksiz risk almamak, sonradan pisman olunacak sey-
ler yapmamaktir.

19-  Oz-dizenleme: Kisinin davranislarini ve duygularini diizenlemesi, disiplinli olma, duygularini kontrol ede-
bilmesidir. Oz-dizenleme her tirli asinligr kontrol etme ve dizenleme yetenegidir.

20-  Estetik ve mikemmelligin takdiri: Yasamin farkli alanlarindaki estetigi, mikemmelligi ve becerili perfor-
mansi fark etme ve takdir etmedir.

21-  Sukran duyma: Gergeklesen iyi seyler icin sikir dolu olmanin farkinda olma, sikir ifade etmeye zaman
ayirmadir.

22-  Umut: gelecekten en iyisini beklemek ve bunu basarmak icin calismak seklinde tanimlanir. Umut ve iyimserlik
gelecege iliskin bilissel, duygusal ve gidusel bir tavri temsil eder.

23-  Mizah: Gilmeyi sevmek, diger insanlari gildirmek, olaylarin mizahi yanini gérme, sakalar yapma seklinde
tanimlanir. Eglenceli bir bakis agisi, digerlerini gildirme yetenegi mizahin olasi anlamlari arasindadir.

24-  Maneviyat: Daha yiksek amaclar icin ve evrenin anlami Gzerine saglam inanglar tasima, evrendeki yerini
bilmek, yasamin anlami hakkinda tutarli inanglara sahip olmadir.
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